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Hoe objectief en onafhankelijk ben jij?
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Bovenstroom en onderstroom
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Wat beinvioed jou?

Eerste Indruk
Externe prikkels
Groepsdruk



https://www.youtube.com/watch?v=UEho_4ejkNw&t=257s
https://www.youtube.com/watch?v=rrKOGJqBD_I
https://www.youtube.com/watch?v=BgRoiTWkBHU

Halo en Horn effect



https://www.youtube.com/watch?v=UEho_4ejkNw&t=257s

Wat beinvioed jou?

Externe prikkels



https://www.youtube.com/watch?v=rrKOGJqBD_I
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Point of view

gardian



https://www.youtube.com/watch?v=E3h-T3KQNxU

Wat beinvioed jou?

Groepsdruk



https://www.youtube.com/watch?v=BgRoiTWkBHU

Hoe Kkijk jij naar nieuwe ontwik

Wat zijn jouw overtuigingen en beelden?

Welke rol vervul je hierin als IAD?




« Zelfkennis: wat zijn jouw overtuigingen/beelden

* Gebruik gevoel/emoties

« Met elkaar in gesprek
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