AUDITORS FOR CHARITY

VOOR GDO’S

AUDITERS &
CHARITY

Het Instituut van Internal Auditors (ll1A), met ruim
3.000 leden in Nederland en 230.000+ leden
wereldwijd, heeft als doel het beroep van internal
audit te promoten en de uitvoering daarvan te
ondersteunen, voor al haar belanghebbenden.

IIA Nederland biedt Auditors for Charity aan voor
goededoelenorganisaties (GDO’s) in Nederland.

Ons doel is om GDO'’s te helpen op onze kern-
competentie: het verbeteren van de bedrijfs-
voering en processen. Dit stelt GDO’s in staat zich
te blijven richten op hun missie. Ervaren internal
auditors leveren zo een maatschappelijke bijdrage
én doen een mooie hieuwe ervaring op.

Het Auditors for Charity initiatief biedt verschillen-
de adviestrajecten aan, waaronder een CBF-

begeleidingstraject. Dit is een gratis gericht
advies voor GDO'’s ter voorbereiding van de
erkenningstoets door het CBF.

De GDO, die op wil gaan voor CBF-Erkenning

(A t/m D) of van categorie wil veranderen, krijgt
inzicht in de mate waarin al wordt voldaan aan de
CBF normen en advies welke stappen er eventueel
nog moeten worden genomen. Zo wordt men goed
voorbereid op de uiteindelijke CBF-Erkenning.

Het stappenplan hiernaast beschrijft de weg van

het CBF-begeleidingstraject.

Wil je als GDO meer weten? Neem dan contact
op met Matthijs Niemeijer, Marian Meeuwsen of

Svetlana Vrubleuskaya voor meer informatie.

Het Instituut van Internal Auditors (I1A), met ruim 3.000 leden

‘- Instituut van

A Nederland

in Nederland en 230.000+ leden wereldwijd, heeft als doel
Internal Auditors het beroep van internal auditor te promoten en de uitvoering
daarvan te ondersteunen, voor al haar belanghebbenden.

IN 5 STAPPEN OP WEG RICHTING DE CBF-ERKENNING

1. SELECTIE: Zodra een GDO zich heeft aangemeld, beoordeelt het IIA of de
aanvraag voldoet aan de selectiecriteria (bijv. in Nederland gevestigd, intentie
voor CBF-Erkenning, geen winstoogmerk etc.).

2. PLANNING: Na acceptatie, is er een overleg tussen het IIA en de GDO.
We maken daarin direct afspraken over aanpak, logistiek en planning.

3. TEAM: Op basis van de behoeftes en planning stelt het IIA een toegewijd team van
experts voor vanuit het netwerk van het IIA. Concrete tijdslijnen worden afgesproken.

4. ONDERZOEK: Vooraf gevraagde documentatie (bijv. beleidsstukken) zullen
worden bekeken door onze experts. In een workshop van circa 4 uur zullen we samen
met de GDO de mate van realisatie van de CBF norm bepalen en de gewenste vervolg-
stappen om evt. gaten te dichten.

5. ADVIES: De experts overhandigen de besproken inzichten in een helder advies.
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